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Projekt ,Twojg szansg szkolenia zawodowe”
wspotfinansowany jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Skarzysko-Kamienna, dn. 25.09.2014 r.

Zapytanie ofertowe

Podkarpacka Agencja Konsultingowo Doradcza Sp. z o.0. zaprasza do ztozenia oferty na realizacj¢
zadania dotyczacego przeprowadzenia W ramach szkolenia dla pielegniarek i poloznych Kkursu
pn.: ,,Wykonanie badania spirometrycznego”

Rodzaj zaméwienia - zgodnie ze Wspolnym Stownikiem Zaméwien (CPV):

80423000-5 — ustugi szkolenia zawodowego

I. Zamawiajacy:

Podkarpacka Agencja

Konsultingowo Doradcza Sp. z 0.0.,

38 — 200 Jasto, ul. Staszica 7

Biuro Projektu

26-110 Skarzysko-Kamienna

ul. Fatata 18

Zapytanie ofertowe opublikowano w postaci elektronicznej na stronie internetowej
www.tssz.pakd.pl

Szkolenie realizowane w ramach projektu pn. , Twoja szansa szkolenia zawodowe”
w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, Priorytet VIII Regionalne kadry gospodarki,
Dziatanie 8.1 Rozwoj pracownikoéw i przedsigbiorstw w regionie, Poddziatanie 8.1.1 WSspieranie
rozwoju kwalifikacji zawodowych 1 doradztwo dla przedsigbiorstw, wspotfinansowane przez Unig
Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

I1. Opis przedmiotu zamowienia

1. Zadanie - przeprowadzenie w ramach szkolenia dla pielegniarek i poloznych kursu pn.:
»Wykonanie badania spirometrycznego” dla 15 Uczestnikéw Projektu.

2. Okres realizacji ustugi szkoleniowe;j:

pazdziernik 2014 - grudzien 2014 r. (15 UP)

Miejsce realizacji szkolenia: Skarzysko-Kamienna

4. Uczestnicy szkolen: pracujace osoby dorosle z terenu powiatow: skarzyskiego,
starachowickiego, ostrowieckiego, kieleckiego lub koneckiego.

5. Liczba godzin szkoleniowych ogétem teoretycznych i praktycznych nie mniej niz 76 godzin.
Liczba godzin moze ulec zmianie ze wzgledu na ewentualne zmiany w obowigzujacych
przepisach — w takim przypadku zostanie ona uwzgledniona przy rozpatrywaniu ofert oraz
zawarciu umowy.

6. Zajecia teoretyczne i praktyczne beda realizowane w weekendy lub wyjatkowo poza godzinami

pracy uczestnikow (w terminach ustalonych z Zamawiajacym).

Nie dopuszcza si¢ taczenia zajec z innymi grupami szkoleniowymi.

8. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ wprowadzania innych terminow realizacji szkolen lub
innej liczebnos$ci grup szkoleniowych, po wczesniejszym uzgodnieniu z Wykonawca.
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Projekt ,Twojg szansg szkolenia zawodowe”
wspotfinansowany jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

9. Wykonawca szkolenia zapewnia materiaty szkoleniowe na wtasnos¢ dla uczestnikéw szkolenia
(podrecznik, notes, dtugopis, teczka).

10. Wykonawca szkolenia zapewnia poczestunek dla uczestnikow szkolenia.

11. Wykonawca szkolenia zapewnia ubezpieczenie uczestnikow szkolenia, zorganizowanie
egzamindw, oplaty egzaminacyjne.

I11. Warunki udzialu w postepowaniu ofertowym.

W postgpowaniu moga wzig¢ udzial Wykonawcy, ktorzy na dzien skladania oferty spetniajg
nastepujace warunki:

1. Posiadajg aktualne uprawnienia do wykonania szkolenia i egzaminowania oraz posiadajg
decyzje CKPPiP na realizacj¢ kursow specjalistycznych w zakresie w/w szkolen. Nalezy ztozy¢
kserokopi¢ odpowiednich dokumentéw potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginatem.

2. Posiadaja aktualny (nie starszy niz 3 m-ce) odpis z ewidencji dziatalnos$ci gospodarczej lub
KRS Wykonawcy. Nalezy ztozy¢ kserokopi¢ potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatem.

3. Posiadaja doswiadczenie w realizacji szkolen z zakresu Wykonania badan spirometrycznych
i przeprowadzili co najmniej 3 szkolenia w tym zakresie, na ktorych przeszkolili ogdtem co
najmniej 30 osob w okresie dwoch ostatnich lat przed ztozeniem niniejszej oferty.

4. Dysponuja kadrg posiadajaca odpowiednie uprawnienia do prowadzenia szkolenia okreslonego
W zapytaniu, ktora przeprowadzita co najmniej 3 szkolenia odpowiadajgce przedmiotowi
zapytania ofertowego.

5. Na dzien ztozenia oferty dysponuja potencjalem technicznym:

a) posiadaja aktualnie odpowiednie warunki lokalowe i techniczne do przeprowadzenia zajec
teoretycznych i praktycznych zgodnie z obowigzujacymi wymogami W miejscu realizacji
szkolenia,

6. Znajduja si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie szkolenia.

7. Beneficjent nie moze udziela¢ zamoéwienia podmiotom powigzanym z nim osobowo lub
kapitatowo, jedynie w przypadku, gdy pomimo wystania zapytania ofertowego do co najmnie;j
trzech potencjalnych oferentow Beneficjent nie otrzymal Zadnej oferty - dopuszcza si¢
zawarcie umowy z wykonawca wybranym bez zachowania procedury, przy czym zawarcie
umowy z podmiotem powigzanym jest dopuszczalne wylacznie za zgoda podmiotu bedacego
strong umowy oraz na wniosek Beneficjenta uzasadniajagcy wystepowanie obiektywnych
przestanek, ze na rynku nie istnieje inny potencjalny wykonawca danego zamowienia. Przez
powigzania kapitalowe lub osobowe rozumie si¢ wzajemne powigzania mi¢dzy Beneficjentem
lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Beneficjenta lub osobami
wykonujagcymi  w  imieniu  Beneficjenta czynnosci zwigzane =z przygotowaniem
i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawca, polegajace w szczegdlnosci
na:

a) uczestniczeniu w spotce jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki osobowej;

b) posiadaniu co najmniej 10 % udziatow lub akcji;

c) pehieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta,
petnomocnika;

d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.
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Projekt ,Twojg szansg szkolenia zawodowe”
wspotfinansowany jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

IV. Ustuga obejmuje:

1.
2.

NoOokw

®

Ubezpieczenie uczestnikow szkolenia.

Zapewnienie materiatlow szkoleniowych dla uczestnikow szkolenia na wlasno$¢ (podrecznik,
notes, dlugopis, teczka).

Przeprowadzenie szkolenia w zakresie teoretycznym i praktycznym.

Zapewnienie poczestunku dla uczestnikow szkolenia.

Zorganizowanie egzaminow.

Optaty egzaminacyjne.

Wydanie stosownych dokumentow (certyfikatow/zaswiadczen) dla uczestnikow szkolenia
0 jego ukonczeniu i1 zdaniu egzaminow.

Prowadzenie dokumentacji szkolenia w tym fotograficznej.

Dostarczenie peinej dokumentacji szkolenia (listy obecnosci, listy potwierdzajacej odbior
materiatdéw szkoleniowych, listy potwierdzajgcej skorzystanie z poczestunku, dzienniki zajec,
zdjecia, kserokopia ubezpieczenia UP itp.) w tym kserokopii dokumentow potwierdzajacych
zdobyte uprawnienia i kwalifikacje zawodowe do Biura Projektu w Skarzysku - Kamiennej.

V. Wymagane informacje w ofercie i zalagcznikach:

1.
2.
3

Wojewddzki Urzad Pracy

Nazwa i adres Wykonawcy.
Dane osoby uprawnionej do kontaktow w imieniu Wykonawcy (imi¢ i nazwisko, tel, e-mail)
Ceng jednostkowa brutto na osobe (nalezy zaznaczy¢, ze w cenie zawarty jest koszt oplat
egzaminacyjnych, ubezpieczenia uczestnikéw szkolenia, materialéw szkoleniowych,
poczestunku.) Cena winna uwzglednia¢ ewentualne upusty jakie Wykonawca oferuje oraz
zawiera¢ wszystkie koszty zwigzane z realizacjg zamowienia.
Dokumenty potwierdzajace spetnianie warunkéw udzialu w postepowaniu ofertowym (pkt 111),
w tym wg zalacznikow:
a. Program szkolenia — Zatacznik nr 1
b. Harmonogram szkolenia — Zatacznik nr 2
c. Wykaz kadry szkoleniowej wraz z zalagczonymi CV trenerow oraz dokumentami
potwierdzajacymi wymagane kwalifikacje — Zalgcznik nr 3
d. Wykaz wykonanych szkolen w ostatnich dwoch latach — Zatacznik nr 4
e. Oswiadczenie o warunkach lokalowych 1 wyposazeniu technicznym stuzacym do realizacji
przedmiotowego szkolenia (wraz z wykazem wyposazenia) — Zatacznik nr 5
f. Os$wiadczenie Wykonawcy, ze znajduje si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej
zapewniajacej wykonanie szkolenia oraz, Zze posiada niezbedng wiedze¢ i1 doswiadczenie do
przeprowadzenia szkolenia — Zatacznik nr 6
g. Oswiadczenie o zgodnos$ci informacji zawartych w ofercie — Zalacznik nr 7
h. Os$wiadczenie o braku powigzan osobowych lub kapitatowych — Zatacznik nr 8
I. Kserokopia dokumentow potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginalem potwierdzajacych
aktualne uprawnienia do wykonania szkolenia i egzaminowania oraz wpis do rejestru
przedsigbiorcoéw prowadzacych osrodki szkolenia
J.  Kserokopie¢ potwierdzona za zgodno$¢ z oryginalem aktualnego (nie starszego niz 3 m-ce)
odpisu z ewidencji dziatalnosci gospodarczej lub KRS
k. Kserokopie potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem NIP oraz numer REGON.
Termin wazno$ci oferty (minimum 30 dni).
‘ ,Projekt realizowany na podstawie umowy z Wojewddzkim Urzedem Pracy w
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Projekt ,Twojg szansg szkolenia zawodowe”
wspotfinansowany jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

6. Oferta powinna by¢ sporzadzona na papierze firmowym, trwale spigta, opatrzona pieczatka
firmowsg, posiada¢ dat¢ sporzadzenia i powinna by¢ podpisana przez osobe uprawiong do
reprezentowania firmy na zewnatrz.

7. Oferte nalezy umiesci¢ w kopercie opatrzonej pieczecig firmowa z napisem:

Podkarpacka Agencja Konsultingowo Doradcza Sp. z o. o.
Biuro projektu
26-110 Skarzysko-Kamienna
ul. Falata 18
Oferta w ramach szkolenia dla pielegniarek i poloznych na kurs pn.: ,,Wykonanie badania

spirometrycznego”
w ramach projektu

,»Twoja szansa szkolenia zawodowe” Poddzialanie 8.1.1 PO KL

wspotfinansowanego z Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Nie otwiera¢ przed dniem 15 pazdziernik 2014 r. do godz. 11.00

V1. Kryterium oceny ofert:
W przypadku ztozenia ofert przez wiecej niz jednego Wykonawce zamawiajacy dokona oceny
waznych ofert na podstawie kryterium:

Kryterium Waga (%)

Cena ofertowa 100%

Zamawiajacy dokona oceny ofert na podstawie osiaggnietej liczby punkéw wyliczonych w kryterium
»cena ofertowa”, ktore zostang obliczone wg wzoru:

Cn/Cb x 100 = Pc

gdzie:

Cn - cena najtanszej oferty Sredniowazonej na przeprowadzenie szkolenia

Cb - cena badanej oferty sredniowazonej na przeprowadzenie szkolenia

Pc - liczba punktow jaka uzyskuje wykonawca za ceng

Wszystkie obliczenia bedg dokonywane z doktadnoscia do dwoch miejsc po przecinku.
W wyniku oceny oferta Wykonawcy moze uzyska¢ maksymalnie 100 punktow.
Zamoéwienie zostanie udzielone temu Wykonawcy, ktory w ramach przedstawionego
kryterium uzyska najwyzszg ilo$¢ punktow.

W przypadku gdy wiecej niz 1 oferta uzyska jednakowg ilo$¢ punktéw zaméwienie zostanie
udzielone temu Wykonawcey, ktory przeszkolit najwi¢ksza liczbe osob w zakresie
Wykonywania badan spirometrycznych.
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Projekt ,Twojg szansg szkolenia zawodowe”
wspotfinansowany jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

VII. Termin skladania i otwarcia ofert oraz sposéb porozumienia si¢ z oferentami

1.

w

~

Oferty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 15 pazdziernika 2014 r. do godz.10.45 w Skarzysku -
Kamiennej, ul. Fatata 18 droga pocztowa lub osobiscie na powyzszy adres.

W przypadku przestania oferty drogg pocztowg liczy sie data wplyniecia oferty do
zamawiajacego, a nie data stempla pocztowego.

Komisyjne otwarcie ofert i przekazanie informacji o wysokosci cen jednostkowych nastapi
w dniu 15 pazdziernik 2014 roku o godzinie 11.00 w Skarzysku - Kamiennej, ul. Fatata 18.
Oferty ztozone po terminie beda zwrocone Wykonawcy bez otwierania.

Wykonawca moze zmieni¢ lub wycofa¢ oferte przed uptywem terminu sktadania ofert.
Zaréwno zmiana jak i wycofanie oferty wymagajg zachowania formy pisemne;.

W toku badania i oceny Zamawiajacy moze zada¢ od Wykonawcow wyjasnien dotyczacych
tresci ztozonych ofert.

W toku postgpowania zamawiajacy moze przeprowadzi¢ dodatkowe czynno$ci nie
przewidziane w tresci niniejszego zapytania do ztozenia oferty.

Zamawiajacy z oferentami moze porozumiewac si¢ pisemnie, telefonicznie lub elektronicznie.
Osoby uprawniona do udzielania informacji oferentom:

Kazimierz Zep — 798-213-944, Katarzyna Biber — 790-360-927, Paulina Ciszek - 732-500-127

VIIIl. Informacje dotyczace wyboru najkorzystniejszej oferty

1.

o1

Zamawiajacy ocenia czy oferta spetnia wszystkie warunki formalne udziatu w postepowaniu
(wg pkt. V). Ocena spetnienia w/w warunkow dokonana zostanie zgodnie z formula: ,,speinia
— nie spetnia” w oparciu o informacje zawarte w dokumentach i o§wiadczeniach. Nie spetnienie
chociazby jednego z w/w warunkéw skutkowaé bedzie wykluczeniem Wykonawcy.

Oferty spetniajace wszystkie w/w warunki formalne podlegaja ocenie merytorycznej. Ocena
merytoryczna dokonywana jest na podstawie kryterium oceny ofert: cena 100% (wg pkt. VI
»Kryteria oceny ofert”).

O wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajgcy zawiadomi listem poleconym lub e-mailowo
wszystkie podmioty, ktore przestaly oferty w ustalonym terminie. Informacja o wyborze
zostanie umieszczona do publicznej wiadomosci na stronie internetowej projektu
Www.tssz.pakd.pl

Jezeli firma, ktorej oferta zostala wybrana, uchyla si¢ od zawarcia umowy, Zamawiajacy moze
wybraé najkorzystniejsza sposrod pozostatych ofert.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postgpowania bez podania przyczyn.
Przekroczenie warto$ci przeznaczonej przez Zamawiajagcego na wykonanie zamoOwienia
skutkowa¢ bedzie odrzuceniem oferty.

IX. Informacja o formalnos$ciach jakie powinny by¢ dopelnione w celu zawarcia umowy.

1.

2.

Wojewddzki Urzad Pracy

,Projekt realizowany na podstawie umowy z Wojewddzkim Urzedem Pracy w
Kielcach, petnigcym role Instytucji Posredniczacej 2 stopnia w ramach
URZAD PRACY

Umowa zostanie zawarta z wybranym wykonawca we wskazanym przez Zamawiajacego
terminie.

Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ sprawdzenia umocowania do reprezentowania
wykonawcy przez osoby wystepujace w postgpowaniu po stronie wykonawcy oraz podpisujace
umoweg poprzez zadanie przedtozenia odpowiednich pelnomocnictw i dokumentow.
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Projekt ,Twojg szansg szkolenia zawodowe”
wspotfinansowany jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

X. Postanowienia ogolne

1. Zlecenie dopuszcza w przypadkach koniecznych podwykonawstwo.
2. Zlecenie nie dopuszcza sktadania ofert czgsciowych.

3. Zlecenie nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.

Wiestaw Tomasik
Koordynator Projektu
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